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Prace ve statni svatek. Na co mate narok?
V Brné 7. 5. 2019

Prava a povinnosti plynouci z prace ve statni svatek jsou pro mnoho zaméstnancu, ale i
zaméstnavatelu stdle velkou neznamou. Na spole¢nost Vase naroky.cz se neustale
obraceji zaméstnanci s dotazy, jak je to s praci ve svatek, co kdyz je sména pFes pulnoc
nebo je nékdo zaméstndn na dohodu. Jak to tedy je?

Statni svatky v Ceské republice jsou 1. ledna, Velky patek, Velikono¢ni pondéli, 1. kvétna, 8. kvétna,
5. a 6. Cervence, 28. zafi, 28. fijna, 17. listopadu a 24. 25. a 26. prosince.

Statni svatek by mél pro vétsinu zaméstnanc znamenat automaticky volno, podle zdkoniku prace
tzv. dny pracovniho klidu. Plati vsak vyjimky, pokud pracujete v oblasti kultury, sportu, dopravy,
zdravotnictvi, jako prodavac ¢i prodavacka v obchodé nebo ve firmé s nepretrzitym provozem a
podobné.

Oteviraci dobu obchodl rozlohou vétsich nez 200 m2 béhem nékterych svatkl omezuje zédkon.
Zavreno musi zlstat 1. ledna, Velikonoc¢ni pondéli, 8. kvétna, 28. zari, 28. fijna, 25. a 26. prosince.
Omezen provoz by mél byt 24. prosince, kdy smi byt otevfeno pouze do 12 hodin.

Prace ve statni svatek

Pokud zaméstnanec pracuje ve svatek, ndlezi mu mzda a narok na ndhradni volno v rozsahu préce,
kterd byla vykonana ve svatek. Dle zdkoniku prace je volno nadrazené penézim. Tedy, pokud
zameéstnanec pracuje ve svatek, zaméstnavatel mu nejprve musi nabidnout moznost ndhradniho
volna, az druhou moznosti je priplatek. Nadhradni volno zaméstnavatel musi poskytnout nejpozdéji do
trfi mésicl. Pokud tak neucini, zaméstnanec ma automaticky narok za na priplatek.

Priplatek se rovnd minimalné 100 % prdmeérného denniho platu/mzdy. Napriklad, pri hodinové mzdé
100 K¢, ma zaméstnanec za praci ve statni svatek narok na 200 Kc.

Zaméstnanec se také mUze se hned na zacatku zaméstnavatelem dohodnout na poskytnuti priplatku
ke mzdé namisto ndhradniho volna. S timto vSak musi obé strany souhlasit.

Jestlize statni svatek pripadne na bézny pracovni den, tedy den, kdy by do prace za normalnich
okolnosti zaméstnanec Sel, ndlezi zaméstnanci volno a ndhrada mzdy ve vysi 100 % primérného
denniho platu/mzdy. Tyto volné dny neni nutné nadpracovat.

Sména pfes pulnoc

Pokud se jedna o nepretrzity provoz, statni svatek nezacind pllnoci, ale ndstupem zaméstnancd,
kteri v den pracovniho klidu nastupuji do smény jako prvni. Statni svatek tedy mize zacit napriklad
v 6 hodin rdno prichodem ranni smény a bude béZet nasledujicich 24 hodin.

»Pokud tedy zaméstnanec zacind svou sménu ve 22:00 bézného dne a pracuje do 6:00 dne, na ktery
pripadl statni svétek, ndrok na priplatek za tento svatek nemd, protoze zacatek statniho svatku je
ur¢en na 6 hodinu ranni v den svatku. Naopak sména, kterd v den svétku pfijde ve 22:00 a kon¢i

v 6:00, tedy redlné pracovala pouze 2 hodiny statniho svatku, ma narok na pfiplatek za celou
sménu,” vysvétluje pravnik Mgr. Petr Novak, Vase naroky.cz.

DPP a DPC

Pfi praci na DPP nebo DPC zaméstnanci nenalezi zadny pfiplatek za praci ve statni svatek, pokud
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tomu v dohodé nenf sjedndno jinak.
Narizeni prace ve statni svatek

Praci ve statni svatek lze zaméstnavatelem nafridit jen ve vyjimecnych a opodstatnénych pripadech.
Jednd se zejména o naléhavé opravy, vykladaci a naklddaci prace, inventury nebo prace pfi zivelnych
katastrofach.
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